COMUNE DI GIURDIGNANO
PROVINCIA DI LECCE

SERVIZIO RAGIONERIA

Determinazione N.18 Del 20.02.2024 Reg.Gen 49

Oggetto: INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME 24 ORE DI
SPECIALISTA TECNICO DELL'AREA FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE
- RESPONSABILE DEL SECONDO SETTORE SERVIZI TECNICI E MANUTENTIVI.
INDIRIZZI AGLI UFFICI PER SELEZIONE COMPARATIVA Al SENSI DELL'ART. 110,
CO. 1, DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000, N. 267. - NOMINA COMMISSIONE

Responsabile del servizio: BELLO MAURIZIO

Responsabile del procedimento: BELLO MAURIZIO

ORIGINALE

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

VISTO di regolarita contabile sulla determinazione di cui alloggetto ai sensi dell’art. 151,
comma 4 del D-Lgs. 267/2000

Li.20.02.2024 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
BELLO MAURIZIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo
Pretorio del Comune in data odierna per rimanervi per quindici giorni

Li,20.02.2024 L’ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONE




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: INCARICO A  TEMPO DETERMINATO E PART-TIME 24 ORE DI
SPECIALISTA TECNICO DELL'AREA FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE -
RESPONSABILE DEL SECONDO SETTORE SERVIZI TECNICI E MANUTENTIVL
INDIRIZZI AGLI UFFICI PER SELEZIONE COMPARATIVA Al SENSI DELL'ART. 110,
CO. 1, DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000, N. 267. - NOMINA COMMISSIONE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il Decreto Sindacale n. 6 del 6 ottobre 2023 di nomina del Responsabile del Settore Terzo Servizi
Finanziari e Tributi e di assegnazione delle funzioni disciplinate dall’art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267.

RILEVATO CHE, salve situazioni di cui allo stato non vi & conoscenza, non sussistono cause di
incompatibilita e/o conflitto di interesse, anche potenziale, previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione, rispetto all'adozione del presente
atto.

PREMESSO CHE Ia deliberazione n. 130 del 29 dicembre 2023 la Giunta Comunale ha approvato
I’aggiornamento alla Sezione 3. Organizzazione e capitale umano Sottosezione 2 Piano triennale dei
fabbisogni di personale .del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023 — 2025, approvato con
deliberazione n. 99 del 27 ottobre 2023, che prevede, tra 1’altro: Assunzione n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico,
Categoria D posizione economica D 1 — Area Funzionari Elevata Qualificazione, Profilo Specialista Tecnico,
a tempo determinato e part-time 24 ore.

VISTIL:

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi — accesso all’impiego, approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 75 del 31 agosto 2021,

- il Regolamento per lo svolgimento delle procedure concorsuali semplificate, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 76 del 31 agosto 2021;

- il Regolamento Comunale per ['utilizzo di graduatorie di altri Enti, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 60 del 23 giugno 2023.

RICHIAMATA la determinazione del Settore Terzo Servizi Finanziari e Tributi n. 7 del 23 Gennaio 2024 di
approvazione del/’Avviso Pubblico di selezione comparativa ai sensi dell’art. 110, co. 1, del d.Igs. 18 agosto
2000, n. 267, per il conferimento di un incarico a tempo determinato e part-time 24 ore di Specialista
Tecnico dell’Area Funzionari Elevata Qualificazione - Responsabile del Secondo Settore Servizi Tecnici e
Manutentivi con il relativo modello di Domanda di partecipazione, ed in particolare 1’art. 3 dell’Avviso
pubblico recante i criteri e procedure di selezione.

CONSIDERATI 1 seguenti articoli del Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi —
Accesso all’impiego, approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 75 del 31 agosto 2021: art. 21
e art. 77.

ACQUISITE I’autorizzazione ai sensi dell’art. 53, commi 6 e seguenti, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e,
presa visione dei nominativi di tutti i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla
procedura concorsuale in argomento e che sono sottoposti a colloquio, la dichiarazione di insussistenza di
situazioni di incompatibilita per la composizione della commissione ai sensi degli artt. 35 e 35 bis del D.
Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e dell’art. 15 del D.Igs. 14 marzo
2013, n. 33 per

- Dott. Marco Signore, Segretario Generale del Comune di Giurdignano, Presidente;
- Ing. Andrea Corvaglia, Responsabile ufficio Tecnico;
- Arch. Giuseppe Russo, Staff del sindaco.

VISTE, presa visione dei nominativi di tutti i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla
procedura concorsuale in argomento e che sono sottoposti a colloquio, le dichiarazioni di insussistenza di



situazioni di incompatibilita per la composizione della commissione ai sensi degli artt. 35 e 35 bis del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e dell’art. 15 del D.Igs. 14 marzo 2013,
n. 33:

- Dott. Marco Signore, Segretario Generale del Comune di Giurdignano, Presidente;
- Ing. Andrea Corvaglia, Responsabile ufficio Tecnico;
- Arch. Giuseppe Russo, Staff del sindaco.

RITENUTO di individuare e procedere alla nomina dei componenti la Commissione esaminatrice per la
copertura del posto di Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D posizione economica D 1 — Area Funzionari
Elevata Qualificazione, Profilo Specialista Tecnico, a tempo determinato e part-time 24 ore, nelle persone
dei Dipendenti Comunali:

- Dott. Marco Signore, Segretario Generale del Comune di Giurdignano, Presidente;
- Ing. Andrea Corvaglia, Responsabile ufficio Tecnico;
- Arch. Giuseppe Russo, Staff del sindaco.

RITENUTO DI individuare quale Segretario della Commissione esaminatrice per la copertura del posto di
Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D posizione economica D 1 — Area Funzionari Elevata
Qualificazione, Profilo Specialista Tecnico, a tempo determinato e part-time 24 ore, il dipendente Dott.
Donato Curano.

DATO ATTO CHE, in applicazione del principio di onnicomprensivita del trattamento economico di cui
all’art. 24, co. 3, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, non ¢ consentita la corresponsione, in favore dei membri
interni di commissioni di concorso per il reclutamento di personale pubblico indetto da un ente locale, del
compenso stabilito dagli artt. 13 e 14 della Legge 19 Giugno 2019, n. 56.

ATTESTATA CHE VUistruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art.147 bis del D.Lgs.
18 agosto 2000 n. 267.

DETERMINA

1. DI DICHIARARE la narrativa parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, anche ai sensi
dell’art. 3, co. 1, della Legge 7 agosto 1990, n. 241.

2. DI INDIVIDUARE e procedere alla nomina dei componenti la Commissione esaminatrice per la Selezione
comparativa ai sensi dell’art. 110, co. 1, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, per il conferimento di un incarico
a tempo determinato e part-time 24 ore di Specialista Tecnico dell’ Area Funzionari Elevata Qualificazione -
Responsabile del Secondo Settore Servizi Tecnici e Manutentivi, nelle persone dei Sig.ri:

a. Dott. Marco Signore, Segretario Generale del Comune di Giurdignano, Presidente;
b. Ing. Andrea Corvaglia, Responsabile ufficio Tecnico;
c. Arch. Giuseppe Russo, Staff del sindaco;

3. DI NOMINARE Segretario della suddetta Commissione il Dott. Donato Cursano dipendente a tempo
indeterminato del Comune di Giurdignano.

5. DI DARE ATTO CHE, in applicazione del principio di onnicomprensivita del trattamento economico di
cui all’art. 24, co. 3, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, non ¢ consentita la corresponsione, in favore dei
membri interni di commissioni di concorso per il reclutamento di personale pubblico indetto da un ente
locale, del compenso stabilito dagli artt. 13 e 14 della Legge 19 Giugno 2019, n. 56.

6. DI PUBBLICARE la presente determinazione all'Albo pretorio del Comune di Giurdignano e sul sito
istituzionale dell'Ente e al seguente indirizzo: https://www.comune.giurdignanoo.le.it/ nell’apposita sezione
dell' Amministrazione Trasparente sotto sezione di primo livello Bandi di concorso.

7. DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 9 del D.L. 1 luglio 2009, n. 78, convertito in
Legge 3 agosto 2009, n. 102, che i programmi dei pagamenti di cui al presente atto sono compatibili con gli
stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica.

8. TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai componenti e segretario della Commissione,
nominati con il presente provvedimento.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
BELLO MAURIZIO



